
Master Management and Sustainable Transition - IDIL

 ECTS
120 crédits � Durée

1 ou 2 ans  Structure de 
formation
Montpellier 
Management

 Langue(s) 
d'enseignement
Anglais

Présentation

Le Master Management and Sustainable Transition est le 

parcours de master en Management du  programme 

gradué IDIL (Inter-Disciplinary & In-Lab graduate program).

Ce programme vise à familiariser les étudiants au monde de 

la Recherche au sein des laboratoires rattachés à l’Université 

de Montpellier.

Objectifs

Avec ce Master Management and Sustainable Transition, les 

étudiants :

* se forment, à et par la recherche, à la complexité 

des phénomènes managériaux liés aux enjeux du 

développement durable

* se préparent à l’entrée en doctorat et/ou à des carrières 

professionnelles en entreprise ou organisme public

Organisation

Contrôle des connaissances

*Taux de réussite en M2 2023-2024 (admis / nombre 

d'étudiants avec une moyenne > 7)

Stages, projets tutorés

Consultez toutes les informations utiles sur le stage en M1 

sur  cette page.

Consultez toutes les informations utiles sur le stage en M2 

sur  cette page.

Admission

Conditions d'accès

Consultez les conditions d'accès au Master Management and 

Sustainable Transition sur  cette page.

Modalités d'inscription

Dans un premier temps, veuillez prendre contact avec le 

responsable du Master qui vous intéresse, afin de prendre 

les informations concernant le niveau attendu et le type 

d’enseignement proposé.

Puis, consultez les modalités d'inscription sur  cette page.

Et après

Poursuites d'études
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https://idil.edu.umontpellier.fr/
https://idil.edu.umontpellier.fr/
https://www.montpellier-management.fr/periode_de_stage/m1-management-and-sustainable-transition/
https://www.montpellier-management.fr/periode_de_stage/m2-management-and-sustainable-transition/
https://www.montpellier-management.fr/faq/parcours-management-and-sustainable-transition/
https://idil.edu.umontpellier.fr/inscription/


Les parcours IDIL sont propices à la poursuite en doctorat.

Insertion professionnelle

Bien que les parcours IDIL soient orientés vers la recherche, 

ils offrent tout au long de leur durée un incroyable montant 

d’expérience professionnelle pouvant être utilisée dans 

n’importe quel milieu professionnel.

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique

Jean-Marie COURRENT

 jean-marie.courrent@umontpellier.fr

Responsable pédagogique

Geraldine Giordano

 geraldine.giordano@umontpellier.fr

Contact administratif

Master MAST

 moma-mast@umontpellier.fr

Lieu(x)

 Montpellier - Montpellier Management

En savoir plus

Plus d'informations sur le Master 1 Management 

and Sustainable Transition

 https://www.montpellier-management.fr/liste-des-

formations/m1-management-and-sustainable-transition/

Plus d'informations sur le Master 2 Management 

and Sustainable Transition

 https://www.montpellier-management.fr/liste-des-

formations/m2-management-and-sustainable-transition/

Plus d'informations sur l'Inter Disciplinary - In 

Lab' Graduate Program

 https://idil.edu.umontpellier.fr/master-idil/les-parcours/
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https://www.montpellier-management.fr/liste-des-formations/m2-management-and-sustainable-transition/
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Programme

Master 1

M1 MaST SEMESTRE 1

In-Lab 2 crédits

UE NON-CORE TRAINING UNITS 

IDIL (CHOIX)

2 crédits

Defusing quantitative bullshit 2 crédits

Plant health 2.0 : a global war 2 crédits

Challenges in chemistry for health 

and environment

2 crédits

Why democracy is hard? 2 crédits

Innovations in clinical biomarkers, 

biotechnologies for pers

2 crédits

Mediterranean Terrestrial 

Ecosystems

2 crédits

Scientific openness to earth and 

water issues under global c

2 crédits

Mediterranean Aquatic 

Ecosystems

2 crédits

Sustainable management basics 2 crédits 20h

UE Strategy 3 crédits 27h

STRATEGIC MANAGEMENT 4 crédits 27h

UE Accountability 2 crédits 20h

Strategic control 19h

UE Entrepreneurship 2 crédits 24h

International project management 

in SMEs

24h

UE CSR 3 crédits 24h

Sustainable development and 

performance in SME

24h

Personal project : projet de 

recherche + anglais

10 crédits

Projet de Recherche 8 crédits

Anglais

UE Français langue étrangère

Transversal training units IDIL 4 crédits

UE Finance 2 crédits 27h

Corporate finance 27h

M1 MaST SEMESTRE 2
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Research internship - Management 30 crédits

M1 MaST Projet tuteuré

M1 MaST Mémoire

M1 MaST Stage

M1 MaST Stage facultatif

Master 2

M2 MaST SEMESTRE 3

UE1 Strategy 3 crédits 12h

Business Plan in services 

marketing

12h

UE2 Management Control 2 crédits 20h

Entreprise Risk Management 26h

UE5 Entrepreneurship 2 crédits 15h

Business model and value 16h

UE3 HRM 3 crédits 20h

Managing people performance 16h

UE4 Organisation 2 crédits 15h

Organisation of the 

internationalised SME

15h

Multidisciplinary team project 10 crédits

UE NON CORE 4 crédits

Defusing quantitative bullshit 2 crédits

Innovations in clinical biomarkers, 

biotechnologies for pers

2 crédits

Challenges in chemistry for health 

and environment

2 crédits

Why democracy is hard? 2 crédits

The Bionic Man 2 crédits

Mediterranean Terrestrial 

Ecosystems

2 crédits

Scientific openness to earth and 

water issues under global c

2 crédits

Plant health 2.0 : a global war 2 crédits

Sustainable management basics 2 crédits 20h

Transversal units 2B IDIL 4 crédits

M2 MaST SEMESTRE 4

M2 MaST Stage

Reseach internship 30 crédits

M2 MaST Mémoire

M2 MaST Projet tuteuré
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